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Freya mysli na vsechny starsi lidi, v celé Sifri
genderové, vztahové a sexualni diverzity.

Proto si polozila otazku:

Jsou domovy pro seniory prostredi pratelska
také ke klientum*klientkdm a personalu

s mensinovou sexualni orientaci a/nebo
genderovou identitou (lesbam, gayum,
bisexualnim, transgender lidem)?

Oa A @S A AR Oa A




Jaké jsou trendy v (demokratickém) zahranici a jak jsme
na tom u nas?

Jak podporit inkluzi LGBT* klientely a personalu v pobytovych
zarizenich pro seniory*seniorky?

Jakymi pfiklady dobré praxe z CR a zahraniéi se miizeme
inspirovat?
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Pocetni uloha na uvod

Narodila jsem se v roce 1965, tri roky pote, co v
Ceskoslovensku prestala byt homosexuallta
trestna.

Kolik je letos lesbam a gayum, ktefi se
narodili v roce odtrestnéeni homosexuality?
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Spravne :-)
62 let

Zacina starnout generace lidi, kterym jiz nehrozilo za
mensinovou sexualni orientaci vézeni, ale nadale zili “ve stinu
rakousko-uherského zakoniku”

Byli také soucCasti emancipacniho hnuti a jeho nespornych
uspéchu

Sluzby uzivaji i LGBT™ lidé, ktefi se narodili pfed rokem 1962
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Demografie

USA

Odhad 13,9 milionu dospélych LGBT* lidi

Z toho 3 miliony ve véku 50+ (7 mil. do roku 2030)

Z toho 924 300 ve véku 65+

UCLA, School of Law, Williams Institute, prosinec 2023

CR
V ramci pruzkumu CZECHSEX (2024) bylo zjisténo, ze 7 % lidi v populaci ma
jinou nez heterosexualni orientaci.

To znamena 736 230 lidi
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Dusevni zdravi

NUDZ - studie 2024

Ddkazy o tom, Ze neheterosexualni lidé Zijici v
Cesku maiji ve srovnani s heterosexualnimi
lidmi vyrazné horsi dusevni zdravi.

Znacnou ¢ast z nich pravdépodobné zpusobuji
strukturalni faktory, jako je diskriminace,
stigmatizace a mensinovy stres

AZ u 52 % gayl a leseb se vyskytuje alespon
jedna dusevni porucha. Az ¢tvrtina pak
reportuje suicidalni myslenky nebo chovani,
coz je pétinasobek ve srovnani s
heterosexualni populaci
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- studie CR

Queer zdravi: Vyzkumna zprava o zdravi
LGBTQ+ lidi v Cesku a na Slovensku (2023)

Institut pro psychologicky vyzkum, MUNI

40 % zucCastnénych se nachazi v silném az
extrémnim riziku depresivity, u nékolika
skupin tato Cisla pfesahla dokonce 50 %
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Strategie Evropske komise (2020)

Unie rovnosti: strategie pro rovnost LGBTIQ
osob na obdobi 2020-2025
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Viditelnost starSich LGBT+ lidi
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Vyzkumna
zprava Proud,
z.s. 2016

NOVOTNA; J., SPATENKOVA,,
N., OLECKA, I. a HASMANOVA
MARHANKOVA, J. (2016):
LGBT seniofi/rky — neviditelna
mensina. Situace starnoucich
leseb, gayu, bisexualnich a trans
osob v Ceské republice a
perspektivy LGBT pratelské
zdravotni a socialni péce. Praha:
Platforma pro rovnopravnost,
uznani a diverzitu z.s.
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Z perspektivy sluzeb pece
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Z perspektivy LGBT+ starsich
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Zjisteni z resersi
projektu ESF, Freya
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Zjisteni 1: Heteronormativita

VYZRALY MAGALIN -~ 2124

NOVY PROSTOR

Brno porgaha
pecovat oma Strasakjmenem 7 a3 ISEN B0\ Tikiowy

Alzheimer e ﬂq RS

Heteronormativita je stereotypni koncept, podle kterého je cis heterosexualita normou, je
tzv. pfirozena, a ostatni sexuality a genderove identity jsou méné hodnotné resp.deviantni.
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Zjisteni 1: Heteronormativita - pokracovani

DS nepocitaji s LGBT™ resp. genderove, vztahove a
sexualné ruznorodou klientelou, resp. zaujimaji
postoj ,don’t ask, don’t tell” (na nic se neptej, nic
nerikej).
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Zjisteni 2: Kulturne kompetentni pece

.My poskytujeme stejné sluzby
vsem, neni potreba délat jakékoliv
rozdily.”

Sluzby stejné kvality nejsou
unifikované, ale naopak respektu;ji
individualitu a jedineCnou zivotni
zkuSenost kazdého Clovéka (napfr.
nabizi pokoje nejenom pro
manzelske, ale i registrované pary)
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Zjisteni 3: Metodiky pro inkluzi LGBT*

DS zadaji praktickou pomoc — napf. zda vlbec a jak zacit rozhovor o mozné sexualni orientaci
Ci genderove identite.

Doporuéeni, metodiky CR:

Vyzkumna zprava PROUD z.s. LGBT seniofi/seniorky — neviditelna menSina

Vystupy pracovni skupiny MPSV k LGBT* inkluzivnim socialnim sluzbam (web zavirovan, poslu,
napiste si)

Kurzy - Prague Pride, Trans*parent, napri¢ programy Freyi, vlastni kurzy




Zjisteni 3: Metodiky pro inkluzi LGBT™ -
pokracovani

V zahranici zacCinaji byt LGBT™ inkluzivni sluzby standard,
nasobné vice materialu, studii

Freya zprostfedkovala do Ceskeého prostredi materialy dvou
velkych evropskych asociaci European Ageing Network a
Alzheimer Europe

Podrobnégji o nich v prezentaci k demenci.
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Zjisteni 4: Prace s predsudky, stereotypy

Zakladni prekazkou inkluzivnich sluzeb jsou predsudky a negativni
hodnotové postoje vici LGBT*

Dulezite je proto s predsudky pracovat v celé sifi rozmanitosti — LGBT",
cis hetero zeny, muzi (napf. s predsudky, ze ,,vsichni muzi jsou sexualni
predatofri”, ,pfi intimni hygiené je lepsi, kdyz Zena poskytuje péci zené, muz
muzi’, ,LGBT™ lidé jsou nemocni/deviantni/za svoji podstatu nemohou, ale
nemeli by mit hfisny sex” atd.).

LGBT+ lidé nejsou hrozba, ale prilezitost - ze schopnosti pracovat s
predsudky bude profitovat i vétSinova klientela
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Zjisteni 5: Jazyk a zakladni pojmy/koncepty

Komunikace je zaklad porozumeni.

Vénovat zvySenou pozornost inkluzivnimu jazyku
(klienti*klientky) a zakladnim terminim/konceptim (mensSinovy
stres, coming out, genderova identita, ageismus).

Jazyk je velmi rezistentni zmenam, pritom hraje zasadni roli.
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Priklady dobre praxe

Kurz zdarma US organizace Prirucka AgeUK — NGO z Velké
SAGE (LGBT* starnuti) Britanie
National Housing Initiative — PFiruéka pro laskavé sluzby

podpora pro zajemce o vystavbu
LGBT™* pratelskych zafizeni pro
seniory*seniorky

starnoucim lesbam, gayum,
bisexualnim a trans lidem, aby se
mohli citit bezpeCné a sami sebou:

https://nhi-sagecare.talentims.com/index

https://www.ageuk.org.uk/our-impac
t/programmes/safe-to-be-me/



https://nhi-sagecare.talentlms.com/index
https://www.ageuk.org.uk/our-impact/programmes/safe-to-be-me/
https://www.ageuk.org.uk/our-impact/programmes/safe-to-be-me/
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Dekuji za pozornost

Jméno: Jolana Novotna
Kontakt: novotna@freya.live



